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正崴精密工業股份有限公司

董事會外部績效評估執行情形及結果

本公司為落實公司治理並提升本公司董事會功能，建立績效目標以加強董事會運

作效率，於民國 109年 5月 6日經董事會通過訂定「董事會績效評估辦法」。

一、評估週期及期間

本公司董事會績效評估之執行，應至少每三年由外部專業獨立機構或外部專家學

者團隊執行評估一次。董事會外部績效評估結果，應於次一年度第一季結束前完

成，評估結果應向董事會報告。

二、董事會績效外部評估落實情形

本公司委任「社團法人臺灣誠正經營學會」執行民國 113 年度董事會外部績效評

估，該機構委派三位評估專家分別就董事會專業職能、決策效能、對內部控制之

重視程度與監督及對永續經營之態度等四大構面以問卷及訪談方式評核。該機構

及執行專家與本公司無業務往來具備獨立性。「社團法人臺灣誠正經營學會」於

民國 114 年 2 月 7 日出具董事會績效評估報告，本公司於民國 114 年 2 月 20 日

經公司治理及永續經營委員會討論通過後，提民國 114年 3月 7日董事會報告。

三、報告結果與未來改善計畫

（一） 問卷評估項目及結果：

四大

構面

專業職能
（評估指標 3項）

決策效能
（評估指標 9項）

內部控制
（評估指標 6項）

永續發展
（評估指標 6項）

平均分數 5 4.95 4.91 4.89

綜合平均 4.93
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（二） 優化建議及本公司未來改善計劃：


